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          Рабочая группа по составлению Отчёта: 

          - Коваленко Анастасия Александровна — председатель ППО; 

          - Кунда Ольга Михайловна — воспитатель, ответственный по ОТ от 

профсоюза; 

          - Козаченко Ксения Александровна — старший  воспитатель, 

ответственный по ОТ.  

          Профсоюзная организация МБДОУ детский сад № 19 «Золотой 

петушок» (далее ДОУ), создана с целью повышения социальной защиты 

работников детского сада, отстаивает социально-экономические и трудовые 

права и интересы работников. Профсоюзный комитет ДОУ входит в 

организационную структуру Городского Комитета профсоюза, поэтому 

первичная организация действует не сама по себе, а является представителем 

коллектива и выражает его интересы.  

          Работа профсоюзного комитета за отчётный период велась в 

соответствии с основными направлениями деятельности первичной 

профсоюзной организации. 

          На конец 2021 года в первичной профсоюзной организации 

насчитывалось 19 членов (82 % от списочного состава).  

В течение 2021 года первичная организация пополнилась тремя членами, 

выбыли из организации в связи с увольнением два члена. Деятельность 

профсоюзного комитета за отчетный период: 

- проведено 10 заседаний профсоюзного комитета, на которых 

обсуждались вопросы, охватывающие различные направления профсоюзной 

деятельности: о проведении подписной кампании, премировании членов 

профсоюзной организации, об оказании материальной помощи, о 

премировании членов организации, об участии во Всероссийских акциях; 

- проведены 3 собрания с повестками: выполнение Коллективного 

договора первичной профсоюзной организацией, Положение о системе 

управления охраной труда, выборы комиссии по охране труда, меры 

социальной поддержки, оздоровление и отдых, единый электронный билет, 
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награждение, квота на награждения, обеспечение санаторно – курортным 

лечением и отдыхом членов профсоюза, новое в пенсионном законодательстве. 

Принятые решения: ведется страничка профсоюзной организации на 

сайте ДОУ, ППО подключилась к АИС; утвержденный профкомом проект 

сметы на 2021 год дал возможность оказать материальную помощь 2 членам 

первичной организации: на оздоровление – 1 члену профсоюзной организации; 

оказание материальной помощи – 1 члену профсоюзной организации; 

выделенные средства по ст. 1.5. «Культурно – массовые мероприятия» 

позволили при непосредственном участии профкома, членов профсоюзной 

организации провести праздники: Новый год, День Дошкольного работника.  

Председателем первичной профсоюзной организации подготовлены 

статистические отчеты по членству в первичной профсоюзной организации, 

публичный отчет первичной профсоюзной организации за 2021 год.  

Мероприятия по защите социально - экономических интересов и прав 

работников Основным инструментом социального партнерства между 

работодателем и Профсоюзной организацией является Коллективный договор, 

который регулирует вопросы условий труда, организации отдыха, 

предоставления льгот и гарантий работникам.  

Охрана труда. В первичной профсоюзной организации ДОУ в 2021 году 

проведены проверки по охране труда: проверка готовности здания к работе в 

зимних условиях; осмотр здания и сооружений на предмет технической 

безопасности; состояние условий труда на рабочем месте - при 

непосредственном участии уполномоченного по охране труда. 

Уполномоченным по охране труда разработаны инструкции по охране труда на 

каждый вид работ: «Инструкции по охране труда по использованию ПК», 

«Инструкция по охране труда уборщика помещений», «Инструкция по охране 

труда делопроизводителя», ведутся журналы по охране труда, проводится 

инструктаж по охране труда. Вопросы охраны труда рассматриваются на 

совещаниях при заведующем. Уполномоченным по охране труда совместно с 

председателем первичной профсоюзной организации проведена проверка 

знаний и требований охраны труда сотрудников ДОУ. Информирование членов 

первичной профсоюзной организации о новейших изменениях в 

законодательстве, о деятельности Профессионального союза народного 

образования и науки Российской Федерации проводится на профсоюзных 

собраниях, заседаниях профсоюзного комитета, на странице сайта ДОУ, в 

соцсетях.  

Оздоровление и отдых. Оздоровление – важное направление культурно – 

массовой работы профсоюзного комитета. Профкомом проводилась 

разъяснительная работа по информированию членов первичной профсоюзной 

организации о местах оздоровления и стоимости путевок в санаториях 

Краснодарского края и Российской Федерации.  

  

           Работу профсоюза МБДОУ д/с №19 «Золотой петушок» можно 

признать удовлетворительной. 
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